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TIRANOS, VICTIMAS
E INDIFERENTES...

ROBERTS, Wess. Ediciones
Urano. Barcelona, 2003.
152 pdginas.

La mayor parte de las re-
laciones laborales suelen os-
cilar entre dos extremos: pue-
den ser positivas o estar
totalmente envenenadas. En
todas las empresas hay per-
sonas que perjudican el fun-
cionamiento de sus com-
paneros, crean tension en el
trabajo y ponen enormes tra-
bas a la posibilidad de con-
geniar con ellas. Llevarse
bien con estas personas re-
quiere grandes dosis de pa-
ciencia, prudencia, tenacidad
y, a veces, valentia, lo que
suele provocar una tension
que puede afectar a nuestro
hogar y a nuestra vida per-
sonal. Wess Roberts identifi-
ca en este libro quince tipo-
logias de personas a las que
no podra evitar en el trabajo,
desde los “grandes fantas-
mas” o los ambiciosos “tra-
bajo-dependientes, hasta las
penosas “victimas perennes”
o los asustadizos “calzonazos”,
Esta obra es una pequena va-
cuna que le ayudarg a lidiar
con estos tipos de personas
y a desarrollar una carrera
profesional mas satisfactoria
y fructifera.”]




